ROMANIA

JUDETUL NEAMT
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI STEFAN CEL MARE

HOTARARE

privind aprobarea Acordului de cooperare pentru asigurarea suportului IT in
vederea dezvoltdrii §i gestiondrii Sistemului de Contral Intern Managerial prin
intermediul platformei “Solutia e-SCIM ", www. e-scim.ro

Consiliul Loeal al comunei Stefan cel Mare, judetul Neamt,

Tinénd seama de faptul cd objinerea eficientei si eficacitiiii serviciilor publice reprezinti o
condifiv esenfisld o managementului fecdrei entitdyi publice, in acest caz, entitate publicd fiiw
comuna'orasul, in calitalea acesteia de persoand juridich de drept public si. respectiv, de institujie
public locald,

apreciind oportunitatea unei cooperdn intre comune pentru asigurarea suporiului T n
vederea dervoltdrii §i gestiondrii Sistemului de Control Intern Managerial prin intermediul
pletformei “Solutia e=SC1IM", www e-scimuro, respectind in acelasi timp independena s funcqiile
specifice fiecdrein dintre acestea,

urmarind facilitarea asigurdrii activitdfii specifice compartimentelor funciionale, pentru mai
multe comune, in temeinl unui acord de cooperare. prin relatii profesionale bazate pe criteril de
legalitate, cconomicitate, cficacitate, cficientd si colaborare pentru realizarca obicctivelor specifice
aeesled wclivitdil,

avind in vedere prevederile:

*  (Cartei curopene a autonomiei locale, adopaid la Strashourg la 15 octombrie 1985 si ratificand
prin Legea nr, 1991957,

* Legii nr. B21991 privind contabilitatea, republicati, cu modificirile si completirile
ulterioare;

* arl, 89 alin. (2)-(4), art. 123 alin. (2) lit. €), 5i alin. {9} lit. ¢} din OUG nr. 572019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulteripare;

* art, 24 alin. (1.1) s (1.2), precum si ale art. 35 alin. {6) din Legea nr. 273/2006 privind
finanjele publice locale, cu modificirile si completirile ulterioare;

*  Ordinului comun nr, 232/24772010 privind aprobarea modelului-cadu al Acordului de
COOPErare pentm organizared §i excreitarea unor sctivitdi in scopul realizini unor atribugii
gtabilite prin lege awloritd|ilor administragiel publice locale

* art, 2 din Ordinul nr. 600 din 20 aprilie 2018, privind aprobares Codului controlului intem
managerial al entitiiilor publice, emis de SGG

* art, Y42 5i urmitoarele din Codul civil, releritoare la contracte sau conventii;

*  Codului muncii;

= Legii nr. 1822002 privind protecfin informatiilor clasificate, cu modificirile § completinle
ulterioare;

*  Codului de procedurd civild;

*  Hoetdrdri Guvemnului nr. 781/2002 privind proteclia informagiilor secrete de serviciu, cu
madificirile 51 completirile ulterioare;

o Statutului Asociajicl Comunclor din Romédnia, precum si de cele ale Statutului Filialei Neami
a Asociatiel Comunelor din Romdnia,

ludnd act de:
= puporiul de aprobare prezental de citee primarul comunei. d-nul Ouatu Sorin, in calilatca sa
de initiator, inregistrat sub nr, 1393 din 04,03, 2020,



* raportul de specialitate a compartimentului de resort din cadrul aparailul de specialitate al
primarului, Inregistrat sub nr. 1393/2020
» avizul de specialitate al comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local,

in temeiul prevederilor art. 139 alin. (1), precum §i ale art, 196 alin. (13 ]i. a) din OUG nr,
572019 privind Codul Administrativ, cu modificirile i completirile ullerioare;

HOTARARE

Art1 (1) Se aprobi Acordului de cooperare pentru asigurares suporrului TT in vederca
dezvoltérii i gestiondrii Sistemului de Control Intern Managerial prin intermediul platformei
“Sulufia e-SCIM", www.e-scim.ro, potrivit ancxei care face parte integranth din prezenta hotdriire.

{2) Obligatiile financiure reaultate din Acordul de cooperare previzul la alin, (1), pe
intreaga durati de existenid a acestuia, se suportd din bugetul local al comunel Stefan cel Mare.
Art.2 Prezenta hotirdre se aduce la indeplinire de citre primarul comunei $tefan eel Mare.
Art.3 Secretarul comunei va face publicd prezenta hotirdre §i 0 va comunica persoanclor 5i
institufiilor interesate.

Presedinte de sedingd,
[Rares Mihail Munteanu

Contrasemneazi:
Seerctar general comund,

Nicolge Stoleru

Nr. 14 din 30.03.2020 Vi
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Anexa la HCL or. 14/2020
ACORD DE COOPERARE

pentry asigurarca supormilui [T In vederes dezvoltdini si gestionarii Sistemuhui de Contral Intem
Managerial prin intermediul platformei “Solujia e-SC1M", weow.e-scim.ro

% Preambul

Objineres eficienfel si eficacitdfii serviciilor publice reprezinti o condifie esemjinla a
managementului lecfre: entitdli publice, jar cooperarea Tn vederea organizari si desvaltarii
Sistemului de control inern managerial reprezintd o oportunitate in atingerea acestui deziderat.

Seopul zcordului de cooperare este de a facilita  organizarea 51 dezvoliarea Sistemului de
control ingrn managerial prin imermediul platformet “Solutia e-SCIM™, gheduitd la www.e-scim.ro,
pentry fiecare entitate publicd semmatard a acordului, vrmérindu-se crearea unei relafii profesionale
de cooperare pentru minimizarea cforlurilor umane, materiale si financiare si maximizarca realicri
obicctivelor entitfijii.

In baza acordului de cooperare entitiiile semnatare se ungujeazd o o colsborare pe termen
‘ung care sd asigure o mai mare sustenabilitate $i coeren(d in realizarea activitdfilor organizare §i de
dezvoliare a Sistemului de contral inern managerial.

Prezentul acord de cooperare functioneazi pe baga unui sel de reguli stabilite de comun
acord, aprobate de reprezentantii legali ai entitifilor publice semnatare ale acordului si previzute in
confinuiul s,

Par(ile prezemtului acord de cooperare, derumnit fn continwire acord, sunt:

A Filiala Judeteand Neamt a Asociafiei Comunelor din Roménia, denumild in continuare
- filiala, n calitate de entiule organizatoare 3 activitilil cu privire la asigurarea suportului [T pentry
dezvoltarca i gestionarea Sistemului de control intem managerial prin intermediul platformei
“Solufia ¢-SCIM" pentru entitifile publice locale ale asociatiei, asa cum sunt definite |2 Art. 2, alin.
(1) pet. 39 din Legea nr, 27372006 privind fnanjele publice loczle, cu modificirile $i completirile
ulterioare, previzute la lit. B, cu sediul in loc.Sabdcani, titulard a codului de inregistrare fiscala
18827087 si a contului nr. ROGOBTRLEONCRTOPAS2S8001 deschis la Banca 1ransilvania S.A.
Sucursala Roman, reprezentatd prin doamna ing.Valeria Dascilu, care indeplineste funciia de
pregedinte al Filialei,

5i
B. Entitatea publica locald care coopereazdt in vederea asigurdrii si realizirii in comun a

activitifii de audit public intern respectiv:

R.1. Entitatea publicd locald comuna .................. cu sediul in comuna ................. cod
, titulard a codului de inrcgistrare fiscald ................. s a contului o
PPE e PR o deschis la Trezorera operativa ..o , Teprezentatd prin
......................... . avind funcfia de primar al comunei, Tn calitate de participanta la acordul de




convin 58 incheie urmétorul scord de cooperare ;

CAP. L. Obiectul acordului de conperare

Artl -Obiectul  prevemtului acond il constituie cooperares  entititilor publice  locale
sermnatare, pentra asigurarea suportului 1T in vederea deavollarii 51 gestiondni Sistemului de control
inern managerial prin intermediul platformei Solufia e-SCIM., www.e-scim.ro,

Art. 2-Acordul de cooperare stabileste drepturile i obligatiile péirfilor cu privire la asipurarza
suporitlui IT pentru dezvollarea §i gestionarea Sistemului de control inem managerial prin
intermediul platformel “Solugia e-SCIM™ 5i asigurd confidengialitarea datelor i informagiilor in
posesia cdrora vor intra oricare dintre pdirtile implicate in acest acord.

Art. 3.~ Panjile semupatare stabilese principiile care slau lo buca aplicardi acordului i se
angajeazd =l aclioneze consecvent pentru realizarea lor, sub forma:

menfinerii independentei juridice. decizionale §i financiare a fecirel enlilafi publice semnatare;

imbindri in mod echitabil a nevoilor proprii privind SCIM cu resursele disponibile intre entitirile
semnatare:

irevocabilitifii pe cale unilaterald a acordului de cooperare;

respectdni reciproce a conficentialititii in derularea activititii de dezvoltare a Sistemului de control
inern managerial,

CAP. 1L Drepturile si obligatiile pirtilor
Arl. 4.- Entitatea public2 semnatard are urmitoarsle drepturi:

de a solicita §i benelicia de suport IT pentru activitifile de dervoltare $i gestionare a Sistemula de
control intern managerial, care s asigure atingerea obiectivelor entitd]ii publice semnatare;

de & fi informatd in mod exclusiv § operativ asupra neconformitarilor  privind Sistemul sau de
control intern managerial;

de a primi in mod exclusiv recomandirile privind activitafile de dezvoliare 5 gestionare a Sistemului
de control inem managerial, ca wrmare a sesiunilor i vizilelor de supon derulate;

de 4 hotdrd independent asupra actiunilor necesare implementirii recomandirilor privind activitagile
de organizare 51 desvoltare a Sistemului de control intern managerial formulate in baza sesiunilor!
vizitelor de suport derulaie,

Art. 5.- Entititile publice partenere isi asuma urmétoarele obligatii:

sl fumizeze structurii asociative informafiile si documentele pe care aceasta le solicitd ca find
necesare peniru configurares accesului la platforma Solupia e-SCIM,

53 ia masuri de remediere a cventualelor probleme apirute din vina sa, astfel inedt sd nu fie sfeciat
procesul de accesare sau utilizare a platformed Scluria e-SCIM:

sd ist asume responsabilitsiea introducerii ulterioare a datelor si informatiilor i cadrul platformei
Solutia e-SCIM;

s ufilizeze mediile online §i varianele de browser indicete de citre  structura asociativa pentru
accesarea §i utilizarea platformei Solujia e-3CIM;

i delege prin dispozitie. care va fi adusi la curestingd structurii asociative in termen de 5 zile
lucritoare de la emitere, un .Responsabil 8.C.LM.", cu atribufii in preluarca s gestionarea



ercdenyialelor de acces la platforma Solufia e-SC1M, respectiv cu atribuii in preluares si pestionarea
documentajiei Sistemului de Control Intern Managerial integrata in Modulul “Biblieca
Documenie™,

si T3i asume responsabilitatea totald pentmn verificare, editarea, gestionarea, distribuirea internd
utilizarea i implementarea documentelor si informatiilor integrate in platforma Sclutia e-SCIM;

sil asigure accesul la date, informagii 5 documente pentru derulares activitiilor de supon in scopul
organizirii §1 dezvoltirii Sistemulul de control intern managerial

Art, 6. -Structura asociativd organizatoare isi asumil obligatiile urmitoare:

asigurares resurselor necesare pentru desfisurarea vizitelor de luern, care sustin activitatea de suport
IT pentru organizarea 5i dezvoltarea Sislemului de control intern managerialsd faciliteze accesul la
platforma Solufia 2-SCIM in condifiile mengionate in prezentul acord;

sl ia masuri de remediere a eventualelor erori | astfel incdt 3 nu fie afiectat accesul la platforma
Solufia e-SCIM. pentru asigurarea activitifilor de dezvoltare si gestionare a Sistemului de control
intern managerial;

si wiilizere informajiile’ documeniele fumizate de  emtitfifile publice semnatare ale acordului
exclusiv pentru realizarea obiectulni prezentului acord de cooperare;

sd organizeze periodic sesiuni de lucrw/ informative cu personalul din cadml entitifilor publice
semnatare gle acordului cu privire la utilizarca platformei Solujia e-SCIM.

CAP. I Atributiile privind asigurarea suportului IT pentru activitigile de dezveltare si
gestionare a Sistemului de control intern managerial

Art.7.- In vederea asigurinii suportului IT pentru dezvollarea si gestionarea Sisremului de
control intern managerial, structura asociativd asigurd urmatoarele:

accesul salaratilor desemnafi ai entitifilor partenere la platforma Solupia ¢-SCIM, conform
dispozifiilor emise de scestea §i aduse la cunosfinga struclerii ascciative, in termen de 3 «ile
lucritoare de la emitere;

vizite de monitorizare periodice pentru asigurares funcfionalitalii oplime a platformei Solutiz e
SCIM, suport tehnic on-line prin intermediul pletformel Solufia e-SCIM, pentru deevellares 5
pestionarca Sistemuluei de control intern managerial:

confidentialitatea datelor si informagiilor rezultale n urma activitdfilor realizate prin intermediul
platformei Solugie e —SCIM;

Arl, B~ Asigurarea suportului 1T in vederea dezvoltdeii §i gestiondrii Sistemului de control intern
mansgerial se realizeazd in mod echitabil pentro toate entitdfile publice locale semnatare ule
prezentului acord, in funclie de resursele disponibile,

CAP. IV Drepturile si obligatiile financiare ale pirtilor

Art. 9. (1) In vederea realiziri in comun a activititilor de suport IT privind desvoliarea 5
gestionarea Sistemulul de contrel interm managerial, piryile sunt de acord si sustind financiar acensta
activitate. Ca urmare, Gecare entitate publicd semnatard datorenzd :



=

lunar ¢ contribujie de 1,350 lei, compusd din:

costul pentru configurarea modulelor din cadrul platformei Solutia e-SCIM, www.c-scim.ro, este in
valoare de 7,200 lei, la care se adaugd TVA in valoare de 1,358 lei pentru un numdr de peste 25 de
comune inte-un interval de 12-24 de luni, sumd ce va i achitatd in 36 de rate lunare, 200 leiflund, la
care se adougd TVA in valoare de 38 lei, 238 leiflund .

lunar costu]l mentenanjei platformel e-SCIM, constind in intrefinerea, configurarea, administrarea,
depanarea si actualizarea platformel. Tn valoare de 200 lei/lund, la care sc adaugd TV A in valoare de
38 lei, 238 lei/lund lei,

lunar costul suportului tehnic pentru organizarea st dervoltarea Sistemului de control intern
managerial, constind in actualizarca documentelor odatd eu modificdrile legislative, raportirile
anuale privind gradul de dezvoltare si implementare SCIM san alte aspecte specifice ale platformei
Soluta e-SCIM, in valoare de 300 lei, la care s adauga TV A in valoare de 57 lei, 357 leifluna ;

alve costuri. conform art.11 31 12 ale prezentului acord

(2} Ca wrmare, structura asocistivd va emite lunar factun cdtre flecare entitate publicd semnatard cu

privire la sumele datorate de acestea in vederea realizini obiectului prezentului acord,

Art. 1= Asigurarea evidenjelor privind vizitele de monitorizare pentru asigurares suportulo
IT privind deevoliares 5i pestionarea Sistemului de comtrol intern managerial derulate sunt in
responsabilitaten structurii asociative organizatoarc,

Art 11, (1) Chelwielile decontate intre struclurs asociativa si entitdfile publice semnatare se
refesd la cheltulelile salarinle pentru personalul angajal in vederea moenitorizani implementarii
activitifilor specifice prezentului acord §i asigurares cooperdrii cu prestatorul de servicii, respectiv
diferite cheltuiell administrative sau neprevizule, in cuznium de 517 leiMund/UAT,

{2) De asemenea, pot fi decontate 51 alte cheltuieli Intre structura asocialivd i entitdjile
publice semnatare, precum organizarea de sesioni de Jucre! informative cu personalul din cadrul
entitdlilor publice semnatare ale acordulul, cu privire la utilizarca platformei Solujia e-SCIM sau
Sistemul de control intern managerial;

Art. 12.- Pentru entitdjile publice scmnatarc alc prezentului acord care vor opta penin
dezvoltarea Sistemului de Control Intern Managerizl, in entitdfile cu personalitate juridicd aflate in
subordine, vor achita in plus doar suma alerenld serviciilor de menrtenanid i supon tehnie, in valoare
de 500 leilund la care se adaugd TVA in valoare de 95 loi, adich 595 leilund. Serviciile de
configurare a platformei Solufia e-SCIM, www.e-seim.ro , pentru entitifile din subordine vor fi
pferite gratuit,

Art, 13.- Cheltweelile mentionte la articolul 11, eeazionate de desfasurarca activitdlii ce face
ohicctul prezentului acord de cooperare, sunt in sarcina structurii asociative arganizatoare si se
deconteard in cote egale intre entitdfile publice semnatare ale acordului. Nivelul cheltuielilor de mai
sus se stabileste lunar de clire structura organizatoare in baza facturilor emise in acest sens citne
entitdtile publive partenere.

Art. 14.- Facturile lunare vor fi cmise de cltre structura asociativd §i transmise pentru
deconture clre entithfile publice semnatare pind pe data de 10 a fieclrei luni pentn lunile ianuarie -
notembric ale fecarud an. respectiv pand la data de 31 peniru luna decembrie. Termenul scadent de
piati a facturilor este de maxim 5 zile calendaristice de la data primirii facturi (modalivati
transmilery; email sau prin postd cu confirmare de primire).



Art, 15~ Pentru neplata la termen a obligajiilor ee le revin, entitifile publice semnatare
datorenzi majorari de intirziere caleulate incepénd cu ziva imedist urmatoare termenului de scadentd
§i pina I data stingerii sumei datorate, inclusiv. Nivelul majorari de intdrziere cste cel previzut
pentru obligatiile fiscale cuvenite bugetelor locale. Tn cazul in care entitatea publica semnatard nu
achitd debitele la termenele previizute, structurs asociativi blocheazd accesul la platforma “Salulia -
SCIM™ si intrerupe orice activitate cu privire le realizarca obicctului prezentului acord,  De
asemensa, inainteazd o notificare cdtre entitatea publicd respeclivd, aceasta constiluind Litly
executoriu, A indeplinirea niciune alte proceduri.

Art. 6.~ Siruciuril asociative organizatoare ii revine obligatia de platd privind accesul la
platforma Soluia e-5CIM, mentenania acesteia. cft §1 privind suportul tehnic aferent. a dreprurilor
binesti cuvenite personalului implicat in realizares obivetului prezentului acord, a comributiilor la
bugetul general consolidal aferente (asigurdni sociale, somaj, asigurisi sociale de sindtate, impozit
sularii ete.) 5i de depunere o declaragiilor fiscale legate de acestea.

CAP. YV Clawza de confidengialitate

Art. 17.- Informatiile, datele $i documeniele wtilizate n activitijile de suport I'T privind
organizarea si desvoltarea Sistemnului de control intern managerial sunt confidenjiale,

Art. 18.- Prin clauza de confidenfialitate parile convin ca, pe towd durata acordului de
cooperare 51 dupd incotares acestuia, s no solicite de s personalul structurii asociative date sau
informagii care privese oricare dinme celelalte entitiyi implicate in acjiunes de cooperare 51 de care
costia au lual cunostingd in tmpul exercitirii activitiilor de generate de realizares obieetului
prezentului acord.

Art. 19.- Divulgarea unor date, informafi sau documente de natud a aduce prejudicii
entitifilor publice partenere se sanciioneazi potrivit legilor in vigoare.

CAP. V1 Forta majord 5i livigii

Art, 20.- Niciuna dintre entitifile publice semnatare nu r@spunde de necxecutarea sau
executarea necorespunsitoare a obligatiilor asumate, dac acestea se datoreazi unei cauze de forid
majord.

Art, 21.- Forfa majord represintd orice silualie imprevizibild si insurmontabild care impiedics
entitafile publice partenere sa isi indeplineascd obligatiile.

Art, 22.- Entitatca publicd parienerl care invecd forja majord este oblipatd sa notilice
celorlalte entitdgi membre ale cooperirii, in termen de 3 zile, produccrea evenimentului si 53 ia loate
misurile posibile in vederea reducerii consecintelor acesiuia,

Art, 23.- Orice diferend sau neinfelegere decurgind din interpretarca sau din cxecutarca
prezentului acord de cooperare vor i solulionate de entitdtile publice partenere pe cole amiabild.

Art. 24.- In eazul in care solutionares diferzndului pe cale amiabild nu este posibila, litigivl
dintre entitijile publice partensre sifsau structura asociativd organizatoare va i solufionat de citre
instantele competente, conform lepislatiel roméne.



CAP. VIl Durata si incetarea acordului de cooperare

Art. 25.- Acordul de cooperare se incheie pe o perioadd nedeterminati i intrdl in vigoare de
la data semndnii lui de ciitre reprezentantii entitifilor publice pertenere.

Art, 26.- Modificarea sau Incetarea prezentului acord de cooperare in cursul deruldrii lui se
poale face pentre motive obiective, interneiate, neimputabile pargilor, prin acordul de voingd al
prtilar,

Art. 27.- Prezentul acord de cooperare poate fi modifieat prin acte adifionale aprobate de tofi
reprezentantii legali ai entitifilor publice partenere,

Art. 28 (1) legirea din copperare nu se poate realiza mai devreme de 1 an de la data emiterii
primei facturi/decont pentru prezentul acord, Cererile de jesire din acest acord, nsofite de hotardrile
de consiliu local eferente pot i inaintate struclurii asociative cel tirziu pind la data de 15 noiembrie
a fiecarui an, in condifiile mentionate anterior. In caz contrar, entitmen publicd isi asumd
responsabilitatea suportirdi obligatiilor fnaneiare ce i revin din prezentul acord de cooperare pentru
o perioada de 3 ani sau properfional pind le indeplinirea acestui termen ;

(2) In cazul in carc entitatea publich doresie s jasd din prezentul acord mal devreme de 1 an
{12 de luni) de la emiterea primei facturi, iar aceasta a oplat pentru plata serviciilor de configurare a
Solutiei e-5CIM in transe lunare econform Ar. 9 b), entitatea semnatard se obligd la achitarea
anticipatd a contravalorii rimase pand fa alingerea sumei de 17.136 lei.

CAP. VI Dispozitii finale

Art. 29.- Pargile comvin 53 s¢ intrureascd o datd pe an sau ori de cdie o este nevole, pentru
analiza rezultmelor aplicdn’ acorduluil d: cooperare, formularea de dircejii de eficientizare a
cooperdtii, precum §i actualizares §i modificarea acordului de cooperare.

Arl. 30.- Prezentul acord de cooperare nu poate fi completat sau modificat decit cu acordul
scris gi expres al wturor entitifilor publice semnatare,

Art. 31, -Acordul de cooperare a fost elaborat in conformitate eu prevederile:
Ordinul pr, 6002018 privind aprobarea Codului controlulul intern managerial al entiidilor pubtice
Legii nr. 21572001 privind sdministratia publicd locala;
Legii-cadru privind descentralizares nr. 195/2006;
Legii nr. 27372006 privind Legea finanjelor publice locale;

Crdinul ministralui administraiei si internelor §i al ministrului finantelor publice ar. 232/2.477/2010
privind aprobares moedelului-cadru al Acordului de cooperare pentru organizares 51 cxercitarea unor
activitdfi in scopul realiziirii unor atribugii stabilite prin lege autoritdtilor administratiel publice
locale.

Preseniul acord de cooperare a fost incheiat in ... exemplare, toate cu valoare de original, astizi
civeoe... 81INIAA 0 vigoare cu acecasi datd.

e
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